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2023-ban Az Ev ICF Coacha Rising Star kategériaban:

Berkecz Mariann

Mariann palyazataban egy olyan folyamatot mutatott be, ami kilénésen
nehéz kihivasok elé allitotta és arra kényszeritette, hogy hatarkérdésekkel és
sajat parhuzamos folyamataval foglalkozzon és dolgozzon.

A palyazatbdl vilagosan kideril a szerz6déskotés pontossaga, hiszen az
ugyfél altal hozott témat szépen lebontottak kézzelfoghaté konkrét célokra.
Ebbdl kiderilt szamunkra, hogy Mariann pontosan tudja, hogy mekkora
jelentésége van a coaching munka soran a megallapodasok megkotésének.

Az Ulések soran sokféle eszk6zt hasznalnak, és az ezt kovetd intervencidok
megmutatjadk, hogy milyen eredményesen és partnerségben dolgozik
ezekkel az ugyféllel. Nem az eszk6zok a dominansak, hanem azok hatasai.
Biztosak vagyunk abban, hogy Mariann a coach identitasdanak erésédésével
egyre szabadabban fog dolgozni az itt és most erejével és hagyja el a sokféle
eszkozt, amit e folyamat soran felhasznalt. A magabiztossag, a sok onreflexid
megerdsiti a nem tudassal és az ismeretlennel valé stabil mikodést.

A palyazat kiemelt eréssége, ahogy Mariann 6nmagara reflektal az egész
folyamat sordn és sok mindent megért ekézben sajat magarél. Izgalmas volt
latni, hogy a szupervizié alkalmaval hogyan dolgozta fel érzelmileg, amikor
az ugyfél kijelentését negativ mindsitésnek élte meg. Hogyan tapasztalta
meg, hogy meddig felel6s érzelmileg masokért és hol vannak a sajat hatarai.

A palyazat szemléletesen bemutatja az érett szakmai és emberi reflexidokat,
és jol latszik bel6le Mariann coach-kritikus gondolkoddsa. A leirdsban
megjelenik mind az ugyfél, mind a coach, mind kettejuk koézos vilaga, a
kapcsolat, az intervencidk és azok hatdsai. A coach belsé hangja,
gondolkodasa, cselekedetei 6nismeretrdl és szakmai tudasroél tanuskodnak.
Mariann folyamatosan egyutt tanul tgyfelével.

Osszességében Mariann munkajat érémmel dijazzuk, mert egy nehéz
folyamaton sikeresen dolgozott az ugyfelével folyamatosan reflektalva
o6nmagara. Palyazata teljes mértékben megfelel a Rising Star kategoéria
céljanak, azaz arra 6sztonoz, hogy a palyajuk elején tarté coachok merjék
megmutatni magukat és coaching munkajukat a ,nagykoézonség” el6tt.
Tovabbi sok sikert és eredményes coaching folyamatokat kivanunk!



