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Bécsi ut 25.

Targy: Palyazat Akkreditacios lgazgatoi tisztségre 2020. évre

Tisztelt Zilahi Angéla, tisztelt Valasztasi Bizottsag!

Alulirott Barndczki Annamaria, jelen levelemmel megpalyazom az ICF Magyar
Tagozatdnak Akkreditacids lgazgatoi poziciojat a 2020-as évre.

A palyazati kiirasnak megfeleléen vallalom:

o az ICF Magyar Tagozat Egyesuleti tagsagot tovabbra is

az Akkreditacios Bizottsag iranyitasat, a tertilet munkéjanak szervezését
4 f6s csapat operativ vezetését

aktiv részvételt az elndkségi tléseken

az elndkség — igazgato tanacs miikodésének tamogatasat

a Tagozat épilését és a Tagsag fejl6édését tamogaté célok, fékuszteriletek
definidlasat a 2020-as évre

minimum egy vagy két fokusztertlet megvaldsitasat

o transzparens kommunikaciot

. beszamolasi kotelezettséget az EIndkség és a Tagsag felé.

Eddigi tapasztalatom, amivel hozza tudok jarulni a Tagozat munkéjahoz:

o 10+ éve foglalkozom coachinggal, dolgozom coachként.

o 4000+ ugyfél-éraval rendelkezem.

o Magyarorszagon az els6k kozott szereztem ACC akkreditaciot 2010-ben,
valamint szintén az els6k kdzott PCC fokozatot 2013-ban és MCC fokozatot
2016-ban.

. 2010. ota készitek fel kollégakat ICF akkreditaciora, 50+ ICF akkreditélt coach
felkészitésében vettem / veszek részt.

o Az ICF altal regisztralt mentor-coach vagyok.

o Az MCE elndkeként 2010 és 2015. kozott a coachok szakmai tovabbképzése
mellett a szakmai 6nszabalyozaseért és érdekképviseletért dolgoztam tarsadalmi
felelésségvallalasként.

o Az én kezdeményezésemre indult el a Magyarorszagi Coach-szervezetek
szOvetsége, ahol a kezdetektdl részt veszek a Kvalifikacios Munkacsoport, majd
kés6bb a Minésitési és Képzési Tanacsado Testulet munkajaban.

o 5 eve dolgozom a magyar tagozat CSR projektjeiben szupervizorkeént.

o 2014. ota tobb alkalommal tartottam (kordbbi mentoraltjaimmal egyutt is)
kompetencia forumokat, MAP workshopot és el6adast az ICF konferencidkon a
Tagozat szamara, melyekben az ICF coach-kompetenciakon tal a mentoring és
akkreditacio is fontos hangsulyt kapott.
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El6addként és oktatoként veszek részt a coachok képzéseében: tanitottam a
Budapesti Kommunikacios és Uzleti Féiskolan, a Coach Akadémian, valamint a
szofiai Szent Kliment Ohridszki Egyetemen is.

Konferenciakon adok el6, workshopokat vezetek, rendszeresen publikalok.
Szamomra a legfontosabb érték a minéség, valamint az élethosszig tarté tanulas.
A szakmai hitelességen és a folyamatos fejlédésen tul fontosnak tartom az
onismereti munkat.

Ismereteimet és dnismeretemet folyamatosan bévitem.

Kétéves tapasztalattal rendelkezem a pozicid6 betoltésében, valamint az
Akkreditacios csapat iranyitdsaban.

Munkam soran magas szinvonalra, pontossagra toérekszem és kovetkezetesen viszem
Végig az altalam kezdeményezett vagy ram bizott feladatokat.

Eredményeim a Tagozat munkéjaban a 2019-o0s évben:

El6add az ICF konferencian

Elbad6 az EMCC Akadémian

Részvétel az év ICF Coacha palyazat atalakitdsaban

Részvétel a PCC markerek forditasaban

Részvétel az Uj coach-kompetenciak forditasaban

Részvétel a mentor-coach k6zésség kialakitasaban és mikodtetésében

Céljaim Akkreditacios igazgatoként a 2020-as évben:

Szeretném tovabbfolytatni azt a szakmai munkat, amit az idei évben Kakonyi
Anett az elndkséggel és az akkreditacios csapattal megkezdett.

Az akkreditacio/mingsités fontossaganak tovabbi népszerlsitése a tagozat
tagjai, mas coachok és HR szakemberek koérében.

Az Uj coach-kompetenciak megismertetése és népszerisitése elsésorban a
tagozat tagjai korében.

Eves szinten 3 kompetencia férum és 3 coach klub szervezése ICF kompetenciak
témaban, és az ezekhez kapcsoloddé CCEU és mentoring igazolasok biztositasa.
CCEU igazolasok biztositdsa az ICF Global altal jovahagyott valamennyi
rendezvénylnk utan.

A globdlis és regionalis ICF-fel szoros egyuttmikodés akkreditacios témaban.

A mentorcoach-kdz6sseg tovabbi épitése.

Akkreditalt és egyéb coachképzdkkel folyamatos kommunikacio.

ICF brandet helytelentil hasznalé coachok és iskolak tajékoztatasa az
akkreditacié és minésités megszerzésének maodjarol.

,Single point of contact’ta valni, azaz minden jelenlegi és jovobeli tagunk
szamara egyértelmivé tenni, hogy az akkreditaciés folyamatokkal kapcsolatban,
hol érheti el az 6t érdekl6 informacidkat, hol és kit6l kaphat valaszt az 6t
foglalkoztatd kerdésekre.

Barmilyen, a tagozat altal jovahagyott kezdeményezésben valé aktiv részvétel.

A coaching szakma iranti elkotelezettségem, eddigi tapasztalataim és eredményeim
alapjan uagy gondolom, alkalmas vagyok az Akkreditacidés igazgatéi pozicio
betoltésére.

2/3



Oriilnék, ha az ICF Magyar tagozatanak elnokségi tagjaként ismét hozzajarulhatnék
mind a hazai, mind a nemzetkdzi eredményekhez.

Kérem a valasztasi bizottsagot, valamint a kozgydlést, hogy a fentiek
figyelembevételével dontson palyazatomrol.

Budapest, 2019. december 5.
;:* ! {) N
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Barndczki Annamaria
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